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Functieprofiel – Adviseur RegioON 

Startmoment in overleg, bij voorkeur voor 1 oktober 2026 – 24 uur per week – 0,6 wtf – 

locatie Zutphen – de cao PO is van toepassing – indicatie schaal 9/10 

Waar staat RegioON voor? 

Binnen de coöperatieve onderwijsregio Oost-Nederland (RegioON) werken 54 PO-

schoolbesturen en 6 hogescholen samen om het beste onderwijs voor de leerling te 

blijven bieden. RegioON geeft inhoud aan het strategisch personeelsbeleid en de aanpak 

van het personeelstekort via de pijlers werven & matchen, opleiden & begeleiden, 

professionalisering en behoud van onderwijsprofessionals. Het Loopbaancentrum (LBC) 

vervult daarbinnen de regionale loket- en adviesfunctie en geeft samen met de 

projectorganisatie uitvoering aan de pijlers. 

Hoe draagt je rol bij aan RegioON? 

Als Adviseur ben jij één van de mensen die RegioON draaiende houdt. Je werkt vanuit 

het LBC aan de regionale activiteiten. Je vervult een loket- en instroomrol voor 

(toekomstige) onderwijsprofessionals, helpt kandidaten op weg, en draagt bij aan de 

organisatie van projecten, netwerken en evenementen. 

Je werk is tactisch én uitvoerend: Je bent het eerste aanspreekpunt voor kandidaten en 

stakeholders en zorgt ervoor dat processen soepel verlopen en informatie klopt. Je 

maakt dingen concreet, zorgt dat afspraken worden vastgelegd en organiseert 

activiteiten. Je doet dit in nauwe samenwerking met je collega’s van het LBC en de 

ontwikkelend programmaleider van RegioON.  

Je rapporteert aan de Coördinerend Teamleider van het LBC, die ook je direct 

leidinggevende is en waar je in de dagelijkse praktijk ook nauw mee samenwerkt. 

Wie zoeken wij? 

Een aanpakker die energie krijgt van contact met mensen, organiseren en zaken concreet 

maakt. Je werkt zorgvuldig, houdt overzicht en vindt het leuk om in een dynamische 

regio te schakelen tussen het contact met kandidaten en het werken aan thema’s en 

projecten. 

In het Loopbaancentrum krijg je specifieke taken en verantwoordelijkheden maar ben je, 

waar nodig, breed en flexibel inzetbaar op de activiteiten van je collega adviseurs. 
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Competenties 

• Klantgerichtheid & communicatie  

• Zorgvuldigheid & administratieve nauwkeurigheid  

• Samenwerken  

• Organiseren & plannen 

• Flexibiliteit & lerend vermogen 

Kerntaken 

• Loket & instroom: voeren van intakegesprekken, beantwoorden van 

loketvragen, informeren over routes, organiseren van meeloopdagen of 

snuffelstages en begeleiden van een realistische oriëntatie op het onderwijs.  

• Dossiervorming & administratie: opstellen en bijhouden van kandidaat 

profielen, vastleggen van voortgang en zorgen voor complete en bruikbare 

dossiers voor matching en besluitvorming.  

• Organiseren & voorbereiden: plannen en voorbereiden van bijeenkomsten, 

netwerkactiviteiten, overleggen, evenementen en regionale wervingsmomenten.  

• Signaleren: knelpunten zien in processen, registraties of informatievoorziening, 

en dit terugkoppelen aan de Coördinerend Teamleider of programmaleider. 

• Recruitment: beheer van de vacaturebank en advies geven over de vacatures. 

Resultaatgebieden 

• Een laagdrempelig, toegankelijk en klantgericht loket waar kandidaten zich 

welkom voelen.  

• Een professioneel aanspreekpunt voor stakeholders (hogescholen, 

schoolbesturen, netwerkorganisaties).  

• Complete, actuele en overzichtelijke dossiers die helpen bij goede matching en 

besluitvorming.  

• Activiteiten, bijeenkomsten en evenementen die goed georganiseerd zijn en 

soepel verlopen.  

• Betrouwbare ondersteuning binnen projecten en regionale samenwerking.  

• Tijdige signalen over kansen en knelpunten in de uitvoering. 

Reageren?  

Heb je interesse en herken je jezelf in het profiel? Reageer met je CV en een motivatiebrief 

naar onderwijs@regioon.nl. 

Heb je vragen over de inhoud van de rol? In deze vakantieperiode kan je op de volgende 

momenten contact opnemen: 

Op 9 en 10 juli met Marjory Vermeegen – 06-42470225 

Op 15 en 16 juli met Nadine Elfrink – 06-51434656 

Vanaf 1 augustus met Job van Essen via 06-53383580 of per mail via onderwijs@regioon.nl   

Bekijk ons op www.regioon.nl of Linkedin. 

mailto:onderwijs@regioon.nl
mailto:onderwijs@regioon.nl
http://www.regioon.nl/
https://www.linkedin.com/company/regioon/about/?viewAsMember=true

